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el territorio de la Provincia, en virtud de la importancia que reviste la Sociedades en formaciora) estatuto (texto + domicilio social
documentacioén laboral de contralor para el normal funcionamiento y actualizado); b) constancia de inicio del tramite ante el registro
desarrollo de las empresas/empleador; correspondiente; ¢) C.U.I.T. de la empresa (copia de constancia de inscripcion
Que, en razén de lo expuesto es necesario ordenar, implementar, regis-ante la A.F.I.P.); d) D.N.I. del representante legal: autorizado o apoderado y
trar y hacer seguimiento de los empleadores a través del “Empadronamientodocumentacion que lo acredite como tal; e) Declaracién Jurada de
On Line de Empleadores de la Provincia de Rio Negro”, sin que esto signifique Empadronamiento.
relevar a los empleadores de cumplir con lo establecido por esta autoridad en  Sociedades de hecha) contrato (texto + domicilio social actualizado);
cuanto a la rdbrica de la documentacion laboral ya sea en papel o en cualquietb) en caso de no existir contrato deberan presentar nomina de las personas
otro formato que se establezca a futuro; gue integran la sociedad con sus datos personales (nombre y apellido, nimero
Que, es primordial velar por la confidencialidad de los datos ingresados a de D.N.l. y domicilio actualizado); c) C.U.I.T. de la sociedad (copia de
la base de Empadronamiento On Line, como asi también la de obtencion deconstancia de inscripcion ante la A.F.I.P.); d) D.N.l. de todos los socios o
rubricas a través del Sistema de Rubricas Web, el cual esta garantizado por IoD.N.l. del representante legal (cualquiera de los socios, Ley 19.550, Art.
establecido en la Ley N° 17.622, que imponen el secreto estadistico; 24); e) Declaraciéon Jurada de Empadronamiento.
Por ello, y en uso de las facultades conferidas por el Art. 3° de la Ley K Sociedad en comandita por accioney estatuto (texto + domicilio
N° 3803 y su Decreto Reglamentario N° 433/04, como asi también lo social actualizado + inscripcion); b) acta de asamblea de eleccion de autoridades

dispuesto mediante Resolucion N° 4535, de fecha 12/11/2014; (dltima); c) C.U.L.T. de la empresa (copia de constancia de inscripcién ante
El Secretario de Trabajo la A.F.I.P.); d) D.N.l. del representante legal: socio comanditado (Ley 19.550,
RESUELVE: art. 315); e) Declaracion Jurada de Empadronamiento.
Articulo 1° - Habilitar en el ambito de la Secretaria de Trabajo el Sociedad de capital e industria) estatuto (texto + domicilio social

“Empadronamiento de Empleadores” a través del cual los empleadores actualizado + inscripcién); b) C.U.I.T. de la empresa (copia de constancia de
deberéan registrarse, de conformidad con lo estipulado en el Anexo | de la inscripcion ante A.F.I.P.); c) D.N.I. del representante legal: cualquiera de los
presente resolucion.- socios (Ley 19.550, Art. 143); d) Declaracion Jurada de Empadronamiento.
Art. 2° - A partir de sesenta (60) dias de entrada en vigencia el presente  Sociedad comandita simpl@) estatuto (texto + domicilio social
Dto., la falta de Empadronamiento hara pasible de sanciones a los actualizado + inscripcion); b) C.U.L.T. de la empresa (copia de constancia de
empleadores, aplicando en tal caso las sanciones previstas en la ley 3803nscripcion ante la A.F.I.P.); c¢) D.N.Il. del representante legal: socio

Dto. 433. comanditado o tercero que se designe (Ley 19.550, Art. 136); d) Declaracion
Art. 3° - Registrar, notificar, tomar razén y oportunamente archivar. Jurada de Empadronamiento.
Miguel Angel Contin, Secretario de Trabajo. Cooperativasa) estatuto (acta de asamblea constitutiva + texto + domicilio
_ social actualizado + inscripcion ante el Instituto Nacional Reaccion
Resolucion N° 1139 Cooperativa); b) acta de eleccion de autoridades (Ultima); c) C.U.L.T. de la
Anexo | cooperativa (copia de constancia de inscripcién ante la A.F.I.P.); d) D.N.I.

La Secretaria de Trabajo de la Provincia de Rio Negro, en busca de de representante legal: presidente del Consejo de Administracion (Ley
mejorar el sistema de atencién al publico, ha determinado la Creacion del 20.337, Art. 73); e) Declaracion Jurada de Empadronamiento.

“Empadronamiento de Empleadores” On Line. Union Transitorias de Empresasa) estatuto (texto + domicilio social
actualizado + inscripcién ante RPC); b) C.U.L.T. de la empresa (copia de
Acreditacion de ldentidad: constancia de inscripcion ante la A.F.I.P.); ¢) D.N.l. del representante legal:

Puede asistir el titular o representante legal y firmar delante de los designado por la U.T.E. (Ley 19.550, Art. 379); d) Declaracion Jurada de
agentes que atienen el Empadronamiento, o enviar el Formulario con firma Empadronamiento.
certificada (en todas las hojas) con alguno de las personas cargadas como Fideicomiso a) contrato de fideicomiso (texto + domicilio social

dato de contacto. actualizado + inscripcion correspondiente); b) C.U.L.T. de la empresa (copia
de constancia de inscripcion ante la A.F.I.P.); c) D.N.I. del representante
Documental Necesaria: legal: fiduciario (Ley 24.441); d) Declaracion Jurada de Empadronamiento.

- Formulario de Declaracion Jurada de Empadronamiento. (pagina web) Sucesionesa) testimonio de la designaciéon del administrador; b) C.U.L.T.

- Pago del arancel correspondiente (ley de Tasas Retributivas de la Pro-de la sucesion (copia de constancia de inscripciéon ante la A.F.I.P.); c) D.N.I.
vincia de Rio Negro vigente) del representante legal: administrador judicial; d) Declaracion Jurada de

Empadronamiento.

1. Cuando deba realizar el alta como empleador en la provincia de Rio Asociacionesa) estatuto (acta constitutiva + texto + domicilio social
Negro, debera ingresar al empadronamiento online para dar su alta al Sistemaactualizado + inscripcion ante RPC); b) acta de distribucion de cargos (Ultima);
Provincial, debera acceder a la pagina Web del organismo e ingresar los datosc) C.U.l.T. de la asociacién (copia de constancia de inscripcion ante la
requeridos. En la Declaracién Jurada de Empadronamiento. A.F.I.P.); d) D.N.l. de representante legal (presidente); e) Declaracion Jurada

de Empadronamiento.

2. Terminada la carga en el sistema Web, el mismo le devolvera el acuse  Fundacionesa) estatuto (acta constitutiva + texto + domicilio social
de su ingreso con dia y hora, con el cual debera presentarse personalmente actualizado + inscripcion ante RPC); b) acta de eleccion de autoridades y
los fines de verificar su identificacion. distribucion de cargos (Ultima); ¢) C.U.L.T. de la fundacion (copia de constancia

de inscripcion ante la A.F.I.P.); d) D.N.l. de representante legal: (presidente);

A los efectos del empadronamiento online, se debera concurrir ante las e) Declaracion Jurada de Empadronamiento.
autoridades del empadronamiento con originales y dos copias de la Sociedades extranjerag) los requisitos del tipo societario; b) la copia
documentacion solicitada segun sea su tipo, 0, en su defecto dos copiasdel contrato social con las reformas y/o traduccion y correspondiente
certificadas, segun el siguiente detalle: legalizacion; c) Declaracion Jurada de Empadronamiento.

» Persona fisica: Toda sociedad constituida en extrafia jurisdiccion que resuelva la apertura

a) Copia Documento Nacional de Identidad, o Libreta de Enrolamiento, de sucursal, agencia o representacién en forma permanente en el territorio
o Libreta Civica, o Pasaporte (si correspondiere), o Documento extranjero de la provincia de Rio Negro debera ajustarse a lo dispuesto por las normas
(si correspondiere), o poder amplio o especial para hacer tramites ante laque emanen de la autoridad competente provincial a los fines de su re-
Secretaria de Trabajo de Rio Negro; b) C.U.I.T. de la explotacién unipersonal gistro.

(copia de constancia de inscripcién ante A.F.I.P.); ¢) Declaracion Jurada de  Todo aquel empleador que posea centralizacion en otra provincia debera

Empadronamiento. incluir en los requisitos previstos, segun tipo societario o persona fisica de
que se trate, copia de la resolucién o disposicion de centralizacion que
» Personas juridicas: corresponda.

Sociedades an6nimas) estatuto (texto + domicilio social actualizado
+ inscripcién ante RPC); b) acta de asamblea de eleccion de autoridades y/ 3. Luego de la verificacion, y en caso de ser correcta la informacion, se
0 acta de Directorio con designacién de cargos (Ultima); c¢) C.U.LT. de la procedera a dar de alta a la ficha de empadronamiento del empleador. En
empresa (copia de constancia de inscripcion ante la A.F.I.P.); d) D.N.l. del caso de realizarse una observacion por la autoridad de aplicacion, el empleador
representante legal: presidente del Directorio; e) Declaracion Jurada de tendréd diez dias habiles para cumplimentarlas. Transcurrido dicho plazo se
Empadronamiento. tendra por no realizado el empadronamiento y se dara la baja de la carga
Sociedades de responsabilidad limitadg estatuto (texto, domicilio realizada en la Web.
social actualizado, inscripcion ante RPC); b) C.U.I.T. de la empresa (copia Las Delegaciones del interior de la Secretaria de Trabajos seran puestos
de constancia de inscripcion ante la A.F.I.P.); c) D.N.I. del representante de atencién para la recepcion de la documentacién que acompafa el
legal: socio gerente o gerente si es un tercero (Ley 19.550, Art. 157); d) empleador para el ingreso al empadronamiento.
Declaracion Jurada de Empadronamiento. Miguel Angel Contin, Secretario de Trabajo.



